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Santo - CREDFEDERAL

1. OBJETIVO

O trabalho de Auditoria Interna deve sempre avaliar a existéncia, o funcionamento e a
eficacia dos controles internos de uma Cooperativa de Crédito, determinando a extensao e os
tipos de procedimentos a serem adotados pelo seu Controle Interno.

O Programa de Auditoria Interna da CREDFEDERAL tem por finalidade a verificagao
quanto ao cumprimento das normas da legislagéo vigente, bem como as exigéncias das
Resolugdes N° 4.879 de 23/12/2020.

Alem da finalidade de ser uma ferramenta administrativa a atividade de auditoria Interna

proporciona melhorias das atividades internas da cooperativa.

2. ESCOPO
QO escopo da auditoria interna previsto no Regulamento da CREDFEDERAL segue as
diretrizes da Resolugao N° 4.879/2020, listadas abaixo:

1. A efetividade e a eficiéncia dos sistemas e processos de controles internos, de

gerenciamento de riscos e de governanga corporativa, considerando os riscos

atuais e potenciais riscos futuros: (\
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2. A confiabilidade, a efetividade e a integridade dos processos e sistemas de

informacdes gerenciais; ) M\
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3. Aobservancia ao arcabougo legal, a regulamentagao infra legal, as recomendacgoes
dos organismos reguladores e aos codigos de conduta internos aplicaveis aos

membros do quadro funcional da cooperativa;

4. A salvaguarda dos ativos e as atividades relacionadas a funcdo financeira da
cooperativa;

5. As atividades, os sistemas e os processos recomendados ou determinados pelo
Banco Central do Brasil, no exercicio de suas atribuicdes de supervisao.

Em atengao a estrutura de gerenciamento de riscos e a estrutura de gerenciamento de
capital, o escopo de Auditoria Interna deve contemplar a avaliagido da adequacgdo e da
efetividade, no minimo:

1. Das politicas e das estratégias para o gerenciamento dos riscos de crédito, de mercado,
de variagdo das taxas de juros, operacional, de liquidez, socioambiental e demais riscos

relevantes;
2. Dos sistemas, das rotinas e dos procedimentos para o gerenciamento de riscos;

3. Dos modelos para o gerenciamento de riscos, considerando as premissas, as

metodologias utilizadas e o seu desempenho; do capital mantido pela cooperativa para
fazer face aos riscos a que esta exposta; /\\FB

4. Do planejamento de metas e de necessidade de capital, considerando os objetivos |
estratégicos da cooperativa; !

5. De outros aspectos sujeitos a avaliagdo da auditoria interna por determinacado da
legislacao em vigor e da regulamentagao emanada do Conselho Monetario Nacional e

do Banco Central do Brasil. )
/ |
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3. POSIGAO DA UNIDADE DE AUDITORIA INTERNA

Conforme Organograma da CREDFEDERAL a atividade de Auditoria Interna deve estar
alinhada ao Conselho de Administracéo.

4. PROPRIEDADES ESSENCIAIS DA ATIVIDADE DE AUDITORIA INTERNA

A Resolugao N° 4.879/2020 menciona as caracteristicas efetivas da atividade:
1. Ser independente das atividades auditadas:
2. Ser continua e efetiva; e

3. Dispor de:

a) recursos suficientes para o desempenho dos trabalhos de auditoria:
b) canais de comunicagdo definidos e eficazes, para relatar os achados e
avaliagbes decorrentes dos trabalhos de auditoria; e

c) pessoal em quantidade suficiente, adequadamente treinado e com experiéncia
necessaria para o exercicio de suas fungdes.

A auditoria interna devera assegurar total independéncia para conduzir os trabalhosﬁN
periédicos de supervisio. N

Atraves deste Regulamento, assegura-se a efetividade, bem como a continuidade do
plano ce auditoria Interna.

A auditoria interna demonstra sua intengdo de garantir recursos suficientes e
comunicagao agil com a governanga da cooperativa, que devera disponibilizar pessoal para
prestar informacdes acerca dos procedimentos a serem verificados.

5. ATRIBUTOS E VEDAGOES

A Auditoria Interna devera assegurar as seguintes garantias:
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1. Atuar com independéncia, autonomia, imparcialidade, zelo, integridade e ética

profissional;

V)

Ter competéncia de forma que a equipe de auditoria interna tenha capacidade de

coletar, entender, examinar e avaliar as informagdes e de julgar os resultados; e

3. Reportar-se e prestar contas ao conselho de administracdo e ao comité de
auditoria, quando constituido, sobre todas as questées relacionadas ao
desempenho de suas atividades, nos termos do Regulamento de Auditoria Interna,
mencionado no art. 15 da Resolucdo N° 4.879/2020.

A CREDFEDERAL devera garantir & equipe de Auditoria Interna:

1. Permanente canal de comunicagdo com a alta administragdo, que permita que esta
aja corretivamente, de forma apropriada e tempestiva, em resposta as
recomendag6es decorrentes dos trabalhos de auditoria interna;

2. Autoridade para avaliar as fungbes proprias e as fungdes terceirizadas da

cooperativa; e

3 Livre acesso a quaisquer informagées da cooperativa.

E Vedado aos Membros da Auditoria Interna:

1. Envolver-se no desenvolvimento e implementagéo de medidas especificas relativas
aos controles internos; e

2. Atuar na auditoria de atividades pelas quais tenham tido responsabilidade, antes de

&

O Conselho de Administragao, apos tomar conhecimento do resultado da Auditoria

decorridos, no minimo, doze meses.

6. COMUNICACAO DOS RESULTADOS E DESEMPENHO DA ATIVIDADE

Interna ora realizada, devera implementar as agbes corretivas mencionadas nos relatérios

apresentados. 2 Jl
a /“*&7)1_// /r@ / M}



CredFederal

Cooperativa de Crédito Mutuo dos Paliciais
Federais e Servidores da Unido no Espirito Santo

7. ATRIBUICOES E RESPONSABILIDADE DO CHEFE DA AUDITORIA INTERNA

O Diretor Responsavel pela equipe de auditoria interna, com apoio do Conselho de
Administragéo, Geréncia e Contabilidade, devera elaborar a programac&o da Auditoria Interna,

respeitando o escopo previsto na Resolugéo n° 4.879/2020.

O auditor interno devera ter acesso e possuir o controle dos arquivos e documentagzo
das Auditorias realizadas pelo prazo minimo de 5 (cinco) anos.

Alem disso, devera exigir o cumprimento dos prazos para realizagdo dos trabalhos de
auditoria, acompanhar a implementagio de medidas, e a emiss&o do relatério de fechamento

das agdes corretivas realizadas pela Cooperativa.

O Diretor responsavel pela auditoria interna ficara a cargo do cumprimento do capitulo
IV da Resolugdo N° 4.879/2020: “Do Planejamento e da Execucéo da Atividade de Auditoria
Interna”.

8. OBSERVANCIA A RECONHECIDOS PADROES DE AUDITORIA INTERNA

Para realizagdo dos servigos de Auditoria Interna, é necessario que o auditor tenha
competéncia profissional, incluindo o conhecimento e a experiéncia de cada auditor interno e
dos auditores internos coletivamente, de forma que a equipe tenha capacidade de co‘le/t'm
entender, examinar, avaliar as informagées e de julgar os resultados. \ N

QO auditor interno devera, preferencialmente, conhecer o sistema cooperativista por

completo. %/

O auditor interno devera resguardar o interesse publico, a imparcialidade dos trabalhos
realizados, e a qualidade dos servigos prestados.
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9. DISPOSICOES FINAIS

O Conselho de Administragao sera o responsavel pela condugéo anual do processo de
Auditoria Interna em observancia as determinagdes legais, bem como conduzir o planejamento
e acompanhamento da sua realizagéo.

Ao Conselho de Administragéo € vedada a delegacao das responsabilidades, atribuicées
e competéncias necessarias ao acompanhamento e implementacao das referidas medidas
corretivas definidas neste regulamento.

O Regulamento de Auditoria Interna da CREDFEDERAL segue todas as diretrizes da
Resolugao n°® 4.879/2020 e podera ser alterado nos casos de edicdo do normativo realizados

pelo Banco Central do Brasil.
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